
 

  

 

 

 

TECHNICIEN(NE) EN CHIMIE ANALYTIQUE DES EAUX (H/F) 
 

Employeur : Conseil Départemental de l’Aisne - Laboratoire Départemental d’Analyses et de 

Recherche de l’Aisne (LDAR) 
 

Présentation de l’entreprise : 
 
Le Laboratoire départemental d’analyses et de recherche (LDAR) est une direction du Conseil 
Départemental de l’Aisne spécialisée dans les domaines de l’agronomie, de la santé humaine, 
de la santé animale et de l’environnement. 
Dans le cadre d’une augmentation d’activité, le LDAR recrute UN(E) TECHNICIEN(NE) EN 
CHIMIE ANALYTIQUE MATRICES EAUX (H/F). 
 

Missions : 
 
Vos principales missions consistent à : 

 Assurer la réception et la stabilisation des différentes analyses sur les eaux douces et 
résiduaires pour le secteur ICP - AA (Métaux – Minéraux) et Micropolluants (H.P.A., 
indice hydrocarbure…) selon les modes opératoires associés ; 

 Assurer les analyses des différents micropolluants organiques analysés au laboratoire 
(C.O.V., B.T.X., indice hydrocarbure, H.P.A., herbicides azotés et urées substituées, etc…) 
sur les différentes matrices : eaux douces et/ou résiduaires selon les modes opératoires 
associés ; 

 Assurer les analyses des différents éléments (métaux, majeurs, mercure, …) selon les 
modes opératoires associés ; 

 Assurer la saisie et la validation technique des résultats ; 

 Gérer les consommables/réactifs et flaconnages utilisés au sein des secteurs 
chromatographie et minéraux ; 

 Participer à la création et à la vérification de documents techniques ; 

 Respecter les BPL et les exigences du référentiel d’accréditation du laboratoire (NF EN 
ISO 17025) dans toute l’activité analytique. 

 

Profil : 
 
Vous avez une formation Niveau Bac + 2 minimum type CHIMIE / CHIMIE ANALYTIQUE / 
METIERS DE L’EAU. 
Expérience pratique souhaitée sur au minimum une des techniques suivantes : 
chromatographie liquide, chromatographie gazeuse, ICP MS et/ou optique. 
 
 
 



 

  

 
 
 

 
 
Savoir faire 
Vous savez effectuer des analyses, respecter les modes opératoires en vigueur. Vous savez 
effectuer l’entretien et la maintenance de 1er niveau du matériel. 
Une expérience dans le domaine de la microbiologie des eaux et/ou de l’hygiène alimentaire 
serait un plus. 
 
Qualités  
Vous êtes très motivé(e) et avez une grande capacité d’organisation. 
Vous êtes rigoureux (se), appliqué(e) et doté(e) d’un bon relationnel. 
Vous avez un esprit d’initiative, d’équipe et savez travailler dans la parfaite confidentialité. 
 
 
Exigence : 
 

 Travail en horaires décalés  (Amplitude de 17:00 à 02:00 du matin) 
 
 
Date de prise de poste : 3 Janvier 2017 

Rémunération : 2 050 € brut + Chèques restaurant 

Horaire de travail : 39H/Semaine + Jours ARTT 

 

Contact : 

CV et Lettre de Motivation à envoyer à l’attention de Madame Valérie MONCHY par courriel : 

ldar.recrutement@aisne.fr ; vmonchy@aisne.fr avant le 2 Décembre 2016 
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