
 

La Communauté d’Agglomération 

Troyes Champagne Métropole 

recrute 
 

UN AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES NATURELS 

LIÉS AUX COURS D’EAU (H/F) 

Missions principales : Entretien des espaces naturels liés aux cours d’eau  

Abattage : 

- Vérifier le matériel, 

- Observer l’arbre cible et son environnement, 

- Préparer le chantier, 

- Abattre les arbres selon les techniques d’abattage, 

- Assister le débardage. 

Ebranchage/billonnage :  

- Vérifier le matériel, 

- Réaliser les coupes, 

- Fabriquer des billons, 

- Manipulation de la débroussailleuse et de ses accessoires, 

- Manipulation de la tondeuse et du roto-fil, 

- Entretien de premier niveau du matériel. 

Suivi et entretien des ouvrages hydrauliques : 

- Opérations de nettoyage, graissage, peinture, entretien, 

- Vérification du bon fonctionnement, 

- Relevés des niveaux d’eau. 

PROFIL DU POSTE  

SAVOIRS  

- Connaissance dans le domaine du bucheronnage, de l’abattage, ébranchage et billonnage en 

rivières, 

- Connaissance en entretien de premier niveau du matériel du service : tronçonneuse, débroussailleuse, 

roto-fil, équipements divers, bateau, accessoires… 

- Connaissance de base en hydraulique fluviale (les différents types d’ouvrages, leurs rôles, leurs 

gestions), 

- Connaitre les règles de sécurité liées aux travaux d’abbattage, ébranchage et aux travaux en rivières. 

SAVOIR-FAIRE  

- Expérience significative en travail d’abattage, d’ébranchage, de billonage en milieu aquatique et aux 

abords des cours d’eau exigée. 

SAVOIR-ETRE  

- Qualités indispensables de travail en équipe, 

- Esprit de responsabilité, 

- Rigueur nécessaire liée aux enjeux forts de sécurité des personnes et des biens, 

- Rigueur dans l’application des règles de sécurité et dans l’utilisation et l’entretien du matériel, 

- Aptitudes au dialogue, notamment en situation de conflits potentiels avec des riverains, 

- Aptitude de pédagogie afin de sensibiliser les riverains à leurs responsabilités d’entretien dans le 

domaine de l’entretien des cours. 

Merci d’adresser votre candidature à l’adresse mail suivante recrutement@troyes-cm.fr  

avant le 27 janvier 2017. 
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