
 
 
 
 
SEDE, filiale de VEOLIA, spécialiste du traitement et de la valorisation des déchets et de sous-
produits organiques et minéraux issus des industries et des collectivités, recherche pour son agence 
de Reims un(e) : 

 
TECHNICIEN(NE) d’exploitation et de suivi de filières d’épandage agricole 

 

Poste à pouvoir : rapidement 
Contrat : CDI 
Secteur concerné : Champagne Ardennes, Lorraine ; Poste rattaché à l’agence de Reims (51) 
 
Vos missions : 
 
- prendre en charge la gestion de filières de recyclage agricole de boues de stations d'épuration : 

aspects technique et économique, application des contrats, relationnel, éléments de 
facturation... 

 

- prendre en charge le suivi et la gestion globale des filières de valorisation agricole par épandage 
de boues industrielles et urbaines, 

 

- assurer les relations avec les agriculteurs, les sous-traitants, les clients (collectivités et exploitant 
de station) 

 

- organiser et gérer la logistique en lien avec les sous-traitants : planification, organisation et 
contrôle des livraisons, organisation et contrôle des épandages 

 

- organiser et gérer des chantiers de curage : filtres plantés de roseaux, lagunes classiques 
 

- prélever les échantillons de boues et sous-produits, de sols des parcelles à épandre, interpréter 
les résultats d’analyses, et diffuser les informations aux agriculteurs (conseils de fertilisation), 

 

- piloter les filières sous un logiciel métier interne en intégrant l’ensemble des données : livraisons, 
épandages, cultures, etc 

 

- rédiger les rapports réglementaires de programme prévisionnel d’épandage et bilan annuel de 
suivi agronomique (traçabilité administrative : outil métier et SIG). 

 

- participer à l’élaboration des dossiers d’étude préalable en collaboration avec l’ingénieur 
d'étude. 

 
Profil recherché : 
 
De formation BTS agricole ou équivalent, vous êtes dynamique, autonome, mobile, organisé, apte à 
la rédaction et aux contacts avec le milieu agricole et les administrations ; une maitrise des 
logiciels de cartographie serait un plus. 
 

Expérience requise : 2 à 5 ans 
 

Rémunération : de 1900 et 2200 € brut par mois sur 13 mois, selon expérience. 
 

Candidature à transmettre au service RH : ludiwine.petit@sede.fr 
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Offre d’Emploi 


