Notre client, coopérative agricole marnaise spécialisée dans la mise en marché des
céréales, l'approvisionnement et le conseil aux adhérents, recrute dans le cadre de son
développement un :

TECHNICIEN DEVELOPPEMENT SERVICES AGRICOLES H/F
Poste en CDI — Basé a Sézanne (51)

Vous apportez un appui a I’équipe technique pour développer les services aupres des
adhérents (OAD, capteur météo, application mobile), vous accompagnez les
adhérents dans I'utilisation de ces outils et étes un appui administratit a I'équipe
technique.

Titulaire d’un diplome de niveau Bac + 2 dans le domaine agricole, vous justifiez de
bonnes connaissances techniques dans ce domaine. Une certaine sensibilité pour les
nouvelles technologies de linformation et de la communication ainsi que des
compétences de base en informatique sont nécessaires.

Votre esprit d’initiative, votre sens relationnel et vos capacités d’adaptation sont les
atouts qui feront la différence.

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) sous référence CD-
ACS-TDSA a notre conseil :

Mme Camille DOYEN

ACCOMPAGNEMENT CONSEIL ET STRATEGIE (ACS),

1 Bis Boulevard Danton - 10000 Troyes

ou par e-mail : spertier(@acs-rh.com

Nous vous assurons de la confidentialité totale et du suivi de votre candidature.


mailto:sperrier@acs-rh.com

