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Offre d’emploi 

Technicien bureau d’études sol & assainissement 

 

AGEO est un bureau d’études spécialisé en assainissement, basé à proximité d’Arras (62). C’est une société filiale 

de GEONORD, bureau d’étude en agronomie, pédologie et cartographie créé en 2008. Les pédologues de 

GEONORD ont développé leur savoir-faire dans le domaine de l’assainissement depuis plusieurs années, et 

désormais AGEO est la structure dédiée à l’ensemble de cette activité. 

Date de l’offre : octobre 2017. Poste à pourvoir dès que possible 

Type de contrat : CDD 3 mois renouvelable 

Expérience requise : une première expérience en bureau d’études est un plus. 

Niveau de formation : Bac+2 

Lieu de la mission : Entreprise basée à Anzin-Saint-Aubin (62). Déplacements prévus essentiellement en région 

Hauts-de-France. 

Rémunération : Selon grille SYNTEC en vigueur (ETAM, 1.4.1) 

Descriptif du poste et de la mission : 

Vous aurez en charge la production d’études et diagnostics (phases terrain et bureau) dans le domaine de 

l’assainissement : 

- Etudes parcellaires pour l’assainissement non collectif (individuel ou semi collectif) ; 

- Etudes de gestion des eaux pluviales ; 

- Diagnostics d’installations ; 

- Maîtrise d’œuvre / suivi de chantiers assainissement non collectif ; 

- Etudes assainissement collectif (raccordement, relevé de réseau, zonage…) ; 

- De façon générale, toutes études en lien avec l’assainissement. 

Compétences requises : 

- Permis B indispensable. 

- Une première expérience en bureau d’études est un plus. 

- Informatique : au minimum maîtrise d’Office et d’AutoCAD. 

- Connaissances de base en pédologie. 

Qualités nécessaires : 

- Bonne capacité à travailler en autonomie comme en équipe. 

- Apprécier à la fois le travail de terrain et la gestion des données au bureau. 

- Rigueur scientifique dans l’élaboration des études. 

- Motivation à intégrer une société à fort potentiel de développement. 
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